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Beleidsplan 2024 - 2025

Evenals in voorgaande jaren is de Stichting zeer maatschappelijk betrokken bij het ondernemen.
Komend jaar ligt de focus opnieuw op het begeleiden van mensen met een afstand tot de
arbeidsmarkt, met bijzondere aandacht voor hun persoonlijke ontwikkeling en duurzame
inzetbaarheid. Daarnaast richten we ons op onderstaande speerpunten.

Personeel

Streven naar stabiliteit in het vaste betaalde personeel, investeren in scholing en vakontwikkeling, en
stimuleren van kennisuitwisseling.

Vrijwilligers

Behoud en uitbreiding van goed gemotiveerde vrijwilligers, aanbieden van aanvullende trainingen op
het gebied van dierenwelzijn, EHBO voor dieren en bedrijfshulpverlening.

Dierenwelzijn

- Start renovatie hondenafdeling
- Start renovatie hoofdgebouw
- Verbeteren leefomstandigheden voor dieren door geplande renovaties

Middelen

Actieve fondsenwerving om de start van de renovatieprojecten mogelijk te maken.
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